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rustamisen jilkeen, lihes kahden vuosikymme-

nen ajan, reformistisia uudistuksia haihattele-
vat politiikot ja ammattiunionistinen korkea johta-
jisto tuomitsivat teollisuusunionistisen tydviestén
kumouksellisen Iuckkaliikkeen ennen aikaansa
syntyneeksi, Niin ollen se sai kuolemantuomion,
suoraan laloudelliseen toimintaansa perustuvan
ohjelmansa ja radikalisuutensa tihden.

I. W. W:n kaltaisen jarjestén tarve on koneelli-
sen kehityksen ennenkuulumattoman nousun aikana
kdynyt vhi suuremmaksi. Jirjesto, jota palkka-
tybldiset tarvitsevat etujansa valvomaan sielld mis-
sd heiddn tulee niitd valvoa, missi he tuottavat
ja heidin tyénsd tuloksia riistetiin — tybmaalla,
samoin kuin vallankumouksellisimman tydvéen-
luckan osan lopullista pddméiraa, teollista yhteis-
kuntaa varten — voi muodostua vain tydliisten
jirjestyessd teollisuuksittain ja kaikkien teollisuus-
haarojen unioiden yhtyessi Yhdessi Suuressa
Uniossa I. W, W:ssii.

Jokainen ajatteleva tyéldinen kasittid ettei tyo-
véen luokkalilke sdily eheiind, ellei toimintaan
ndhden midrdysvalta saa olla tinkimittomisti ja-
senistolla — jdsenistén yhteissuunnitelmien ja
péitosten alainen. T&lld horjumattomalla perus-
talla on I. W, W, seisonut ja todellisia luokkatais-
teluoppeja levittanyt yli kolmekymmentd wvuotta.
Koko olemassaolonsa ajan on se kiyminsi Iuok-
kataistelun kautta nayttinyt toteen ne teoriat eltei
mitdin ravhaa rakenneta tyén ja pidoman vilille
“niin kauan kuin nilkic ja puutetta on olemussa
miljoonilla tyolaisilli je niilli harvoille joika
muodostavat tyonentajaluoken on kailki eliman
hyvyydet”

Maailman kapitalistit, s.o. tybvienluokan iyén
tuloksilla elosteleva ja rdhmistelev, sekd omis-
tusvaltansa perusteella hallitsevassa asemassa ole-
va luokka, on julistanut sammumattoman luokka-
sodan valtansa sdilyttamiseksi. Se ei koskaan ole
tehnyt vilirauhaa; se ei ole koskaan taannut 1y3-
titekeville luokalle puuttumatonta toimeentuloa.

Siitd huolimatta teollisuusty&liiset ovat jaotel-
tuina ammatillisiin ryhmiin. Tyéldiset ovat suur-
ten yksilojohtajain midrdyksestd allekirjoittaneet
aikamiiiriisid sopimuksia, joilla sitoutuvat siilyt-
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iAmadn riistorauhan, olemaan hiirtsemdttd sitd.
Ja jos he taia raubaa rikkovat, tuomitsee “kansan”
laatima laki ja “oikeus” heild siiti.

Omistavalle luockalle jdd kuitenkin vapaat kidet
nostaa tuotettujen kulutustarvikkeiden hintaa; la-
maannuskausien sattuessa vihentdd tyGvoimaa,
sulkea tuotantolaitoksia jn.e. Ja kaikki nimd tal-
laiset toimenpiteet ovat lain ja oikeuden mukaisia,
“pyhid” ja kalliita. Olkoot tydliisid koskevat si-
toumukset ja rauhansopimukset minkilaisia ta.
hansa, se ei tule silloin kysymykseen, silli suu.
rempi voitto padoman kokoamiseksi on kapitalis-
tiluckalle kaikki kaikessa; se on sen “sieluna.”

Miligéin puolelia asioita katsoen ei niin ollen
ole ollut lilan atkaista yhden suuren luokkajérjes-
tin rakentaminen — jdrjestdn, joka on julistanut
sodan sotaa vastaan, suostumatta rakentamaan pii-
vinkddn kestdvdi vilirauhaa, ennenkuin tuottava
luckka tuottaa vain ihmiskunnan kulutustarvetta
varten, eiki muutamien harvojen omistajien voit-
toa varten.

1. W. W:n opettamat luokkana jérjestymisteo-
riat, alhaalla ylospdin johto ja p#dtésvalta jir-
jestén asioissa, sekd tydmaataisteluopetukset ovat
kasvaltaneet aikanaan hedelmidn. Maailman palk-
katycldiset alkoivat ihaillen ja tutkien omista-
maan 1. W. W:n omaksi jirjestokseen,

Poliittinen, samoin kuin ammatillinenkin, tys-
vieston korkeasti oppinut johto niki siini tuhonsa
ldheneviin. Siksi se ryhtyikin sen johdosta vasta-
toimenpiteisiin. Ensiksi rakennettiin TUUL-unio,
*poliittis-taloudellinen” jérjestd, mikid sanomaleh-
tien kantta “lihetettiin” korvaamaan “teollisuus-
unionistisena™ jarjestond sild tarveita, jonka vain
I. W. W. palkkatybviestén luokkajirjestond ky-
kenee tyydyltaméddn. (Huomautuksena mainitta-
koon, ettd ei I. W, W. mitiddn anna, vaan siihen
liittymalld palkkatyoldiset kasvattavat sitd luokka-
voimaa, jonka avulla he ovat kykeneviii ottamaan
koko maailman hallittavakseen).

Vaan TUUL-unio ei ottanut elddkseen. Aika-
naan se kylldi (muutamien “tyévien” sanomaleh-
tien palstoilla) niytti johtavan kaikkia tyétaiste-
luita mita sithen aikaan kéytiin. Pari vuotta sit-
ten annettiin koko TUUL-unio A. F. of Laborille,
vaan ei se loimenpide kiantinyt A. F. of Laborin
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rivijidsenistén huomiota teollisuusunionistisen jir-
jestymismuodon paremmuuteen.

Johtajavalta vanhoillisissa unioissa lahtoisi tie-
tysti halusta siilyttid johtoasemansa muuttumat-
tomana. Muita siind kdy kuten vanhuuttaan la-
hoavan ja hajoavan astian, joka ei vanhuuttaan
endd voi pitdd sisillddn olevaa ainetta. Niinpi
nyt saammekin nihdid ja kuulla saman johtajiston
nerokkaan kekselidisyyden tuloksia, Tehtiin hat'-
hétdd uusi “astia”, “teollisnusunio CIO”, johon to-
dellisen teollisuusunionismin haudankaivajat ovat
korviaan myéten “rakastuneita”,

Miksi niin?

Kun seuraamme CIQ:n, joka on esiintynyt joh-
tavana jarjestdnd viimeaikaisissa istumalakoissa ja
muissa tyomaataisteluissa — toimintaa, niin niem-
me pdiviin selvisti etteivit lakkojen sovitielutavat
tai luokkienvilisen ravhan rakentaminen ole yh-
taan muuttunut A. F. of Laborin ohjelmasta. Yk-
si mies midrdi kymmenien tuhansien tybldisten
asioista; madrdd heiddt lakkoutumaan tai lopet-
tarnaan lakon; maidrdd heidit istumaan koneitten-
$a @ddressd, tai poistumaan tehtaista, Unien tun-
nustaminen ja aikamifirdiset tydsopimukset ovat
tyStaisteluissa asetettu suurimmiksi vaatimuksiksi
CIO:n taholta. Samalla ohjelmalla on A. F. of
Labor tehnyt itsensd “uloskuluneeksi” jo vuosi-
kymmenii sitten.

Politiikot ovat aina pyrkineet uskottamaan tyd-
laisille ja koko maailmalle, ettd tydldiset eivit
omien luokkajirjestojensd kauita kykene itsedsn
hyodyttivilld tavalla toimimaan, eivitkd padmai-
rifinsd saavuttamaan, jos heiltd puuttuw “hyvi-
mies” johtoa.

Nyt kuitenkin heidinkin taholtaan selostetaan
CIO:n toimintaa ihailtavana, teollisuusunionisti-
sena luokkaliikkeend. CIO:ta kuvaillaan jérjes-
tond jossa vallitsee jisenvalta, mihin 1. W, W:kin
“vanhanaikaisena” saisi vaihtaa periaatieensa.

Tosiasiat kuitenkin puhuvat selviii kieltiin —
aivan toisessa danilajissa. CIO:n rakennekaan ei
edellyté teollisuusunionistista luokkana jirjesty-
misté, silla CI0:n jisen on vain oman teollisuys-
alansa uniossa j#senend, jossa jHsenvalta on —
kuten olemme nihneet ja kuulleet ja kuten timin
yhieydessd on mainittukin,

Emme kuitenkaan usko, ettd CIO:n jdsenistda
voidaan kauan endi sitoa Iuokkaravha sopimuksil-
la. Se on ottanut askeleen teollisuusunionismia
kohti, jolle I. W. W. on laskenut perustan joka tu-
lee seisomaan vankkana, Liheisessd tulevaisuu-

dessa tulevat maailman palkkaorjat [6ytdmiiin
[. W. W:n edustaman teollisuusunionistisen jir-
jestomuodon pettimittomaksi taisteluaseckseen.

Nykyiiin, enemmin kuin koskaan ennen, on val-
lankumouksellisen, teollisuusunionistisen luokka-
jirjestdn rakentamisen huutava tarve. Puhutaan
jo uudistuvasta teollisuuseldmin lamaanmuskau-
desta, vaikka ennestddnkin on toistakymmentd mil.
joonaa tydkykyistd tysldistd, joille ei ole wvoilu
tydpaikkaa léytas.

[. W. W. on ainoa jirjestd, joka jo pulakau-
den alkuvuosina esitti todellisen ja tehoisan, tydt-
tomyyden poistamiskeinon, tydp#ivan Ilyhentfimi.
sen neljd-tuntiseksi ja tydviikon neljip&ivaiseksi.

Pienikin voitto tydléisten taisteluissa on parem-
pi kuin ei mitddn, mutta aikamdirdiset tyBsopi-
mukset ovat vain vahingollisia tydlaisille. Nykyi-
nen suuri tyBitémien armeija ndyttdd olevan ijdkst
sysittynd ulos tuotannosia ja samalla inhimillisis.
td elaminmahdollisuuksista — kokonaan unho-
laan. Ja kuinka paljon joutuvkaan teollisuudesta
liikatydvoimaa liheisessd tulevaisuudessa, entisten
larpeettomien lisaksi, Timi jdrjestelmi ei endd
parane paikkauksilla vilillisestikiiin, vaikka kuin-
ka “hyvit miehet” suunnitelmiaan esittiisivit. Ai-
noastaan teollisuuksittain I. W, W:hen luokkana
jirjestyneind voivat teoollisuustyoldiset muuitaa
jarjestelmén sellaiseksi, misséi pulakaudet ovat
tuntemattomia.

Teollisessa yhteiskunnassa, johon pyrkimys on
ainoastaan I. W. W:n ohjelmistossa, ei kukaan ole
tyon puutteessa, toisten tehdessi ylenmiiriisesti
ja ylivoimaisesti tydtd, Jokainen tekee osansa ja
saa larpeittensa mukaan.

Luonto ei ole luonut ihmistd orjaksi maailmaan,
vaan jokaisella pitdisi olla yhtiliiset oikeudet naut-
tia tuhansien vuosien aikana tapahtuneen kehityk-
sen tuloksista, sekd edelleen sitd kehitystd eteen-
péin viemddn, niin paljon kuin ihmisnero ja maut
luonnen tarjoamat apulihteet edellyuwivat. Siis
jirjestykdamme jasenvaltaiseen luokkajiirjestdon
ja nouskaamme alistetusta palkkaorjuuden ase-
masta ylos elimadn ja vapauteen.

Lakkotaistelussa on kiynnissé luokkasota. Sii-
nd tdrmédvdt vastakkain ne yhieiskunnalliset luo-
kat, joiden toloudelliset edut ovat vastakkaiset toi-
silleen. Téta ristiriitag el voida sovitlaa ennen-
kuin nykyisen jérjestelméin perusteet perinpohjin
muutetaan ja sen jilkeen kohotetean tycvdesté ra-
kentavana aineksena ja luovana kykynd sille kuu-
luviin oikeuksiinsg.



