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AMERIKAN UNIONISMIN HITORIALLINEN KATEKISMUS

1. Miki on tydviien unio?

Se on jirjestd, joka on muodostettu palkka-
tybifiisten toimesta ajamaan heidin etujaan
palkkatyoldisini. .

2. Mitkii ovat tydliisten edut palkkatyblidisind?
Taata itselleen kunnollinen palkka, kohtuul-
lisen pitkd tydpdivi ja mahdeilisimman hyvit
tydolot kapitalismin alaisena. TybGvaenliik-
keen piimiidrd on kapitulismin kukistaminen.

3., Onko tyoladsilli muita ctujsn kuin ndmie?

Ei ole sellaisia joita el voitaisi ndihin siséi-
yttad,

4, Silloin ei tydvien uniolla ole muuta tehti-

vilih kuin saattaa tyoliiset kykeneviksi nridi-
vitteleméian tydasiansa?
Ei mitdan muuta. Silloin kun tydvdenunio
yrittdda pyrkii ulottamaan tehtividin laajeus-
malle, joutuu se aloiile, jotka ovat vieraita
sen tarkoituksille ja siitd on seurauksena,
etti se tulee tydliisille hyddyttdmiksi vili-
neeksi.

3. Mikii on kunnollinen palkka? i
Sa on palkka jolla tydidiinen kykenee eléd-
midn kohtalaisen elintason mukaan ja josgta

han vol jittdd osan Bairaustapauksien ja
vanhanpidivin varalle.
6. Tuleeko union pyvkimykseniv  olla  (illalsten

palkkojen sanvuttaminen?

8¢ on uniom pyrkimys., Yhdessad tyophivii:
ja tyboelojen jirjestelyn kanssa on se union
vaatimuksena sen Jokapiiviisessd luokka

7. Eikd se ole oikealla toimialallaan, jos se kokoan

sniraus- ja  kuolemanavustuskassoja?

Ei ole. Jos unio toimii menestyksellisesti
pikea.la alallaan — tyHimaalla — niin tyoléi-
gset ovat kykeneviit pitim#an itsekukin huol-
ta omista sairaustarpeistaan. Kuolinavus-
tuksen suhteen, ei uniolia, joka on tarkoi-
tettu palvelemaan tyoliisid elinajallaan, tule
olla mitdadn tekemisti.

8. Kiko timi ole sydiimetin katsantokanta?
Teollisuus ei cle sentimentaalista (tunteellls-
ta) ja meidan pyrkimyksena on tutkia tyi-
vienunjoita tyiviaenluokan aseena — imiste-
nvilineend., Jos me haluamme tulla tunte-
maan totuuden siiti, niin meidin on valmis-
taudutiava Jittiméain syrjddn sentimentaali-
suus ja ennakko:uuloisuus ja pyrkia pohja-
- perusteihin,

6. Eikié unio palvele hyviii tarkoilusta maksaes-

saan sairaus- ja kuoleman avustusta.
Ei. Meiddn on otettava huomicon, ettd ol-
lesgamime tekemisissi unionismin kanssa, me
olemme tekemisissd viilineen kanssa, mika
on tarkoitettu palvelemaan miidrdttyd tar-
koitustz teollisundessa ja eikd misséin
muualla, Jos uniot avustavat sairaitaan ja
loukkaantunejtaan eiind midrin kuin npe te-
kevat, niin niiden todelliset pyrikimyksst,
jotka on: pakoittaa kapitalistit mybntiméidn
sellaiset tydsuhteet, etti tdllaisten avustus-
ten kerfiys unioiden toimesta tulee tarpeetio-
maksi — kirsiviit siiti.
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10. Sjis sinii  vastustat (yoliisten keskiniisti

toinen toisensa avustamista?

En. Mind viitin vaan siti Xkisitetti vas-
taan, ettd unio voi toimia menestyksellisesti
kahdessa toisilleen vastakkaisessa tehtivissi
etti se voisi vaatia kunnollisen palkkion kapi-
taiistetlta sen palkkion tarvetta vihentimili.
Jos tydldigilld on kassa, vaikkapa riittimi-
tonkin, heiddn sairautensa ja tyotiOmyytensi
ajalla, niln turvaz se heiti. Kuitenkin se,
ettd kapitallsmin hirmut eivit vaikuta hei-
hin siten kuin ne tekevdt siiloin kuin heilld
ei ole kassoja, tydialset eivit imnostu tals-
telemaan suurempiza palkkoja, tat pyri etsi-
main selvitystid tyiittomyyskysymykselle. Jos
namé plirteet, jotka ovat olleet lisittyind
unionismiin, poistettaisiin, niin on mahdol-
lista, ettd vanhoillisimmatkin uniot lainaisi-
vat suurempaa huomiota tydttémyysproble-
mille; ne tulisivat pyhittiméan itsensd pai-
asiallisesti tydkysymysten ratkaisulle.

11. Oliciko se parempi uniolle jos sifnit ei olisi

sellaisia plirteita?

Ehdottomasti. Jos uniocissa ei olisi sellaigia
plirteiti, niin piiden toiminta olisi enemmiin
hyokkadvaa tyolisten puolesta teollisuudes-
sa. Ne taistelisivat kaikin mokomin kor-
keamman palkan, lyhemméin tydpaivin ja
parempzin tyGolojen puclesta.

12, Ja sitten?

Paremmilia palkoilla tyoldiset voisivat saada
itseileen paremman elannon, lyhemméit tyb-
piivit merkitseisivit, ettd uselmmat tydlii-
set saisivat olla tyowssii, sekfi enemm&n jouto-
aikaa itsensi kehittimiselle j. n. e. ja pa-
remmat tydolot merkitseizivit vihemmin ta-
paturmia, vAhemmin loukkaantuneita, vihem-
mdn uhreja teollisuustaudeiile j. n. e.

13. Uniot siis ajavat alnoastaan comia pyrkimyk-

sifiiin, hyviksymilli tiillaisen kannan?
Ehdottomasti. Koska hyvinsd unio yrittii
toimia muuzlle kuin tydmaalla, niin se me-
nettii tehokkuutensa ugiona. Unie on muo-
dostettu  yhteen tarkoitukseen—valvomaan
tyoldisten etuja tydmaalla. Se el voi toi-
mia muounssa tehtivissd. Se el vol olla tyi-
vien unio ja henkivakuutusseura samalla
kertaa, sen paremmin kuin ssha voi olla
juottorautana j. n. e.

14, Onko wunion toimiala aineastaan teollisuu-

dessa?

Ehdottomasti. Kun unio rajoittaa toimin-
tansa suoranaisesti teollisuuspreblemien rat-
kaigemisecen, niln muut asiat tulevat ratkais-
tuksi samalla. Unio on avain, jolla tydidiset
voivat avata teollisuuden aarreaitat ja piiisti
vajkeuksistaan.

15. Onko sallittava tyonantajain kuulua tyi-

véaenunioon?

El sen paremmin kuin susien on sallittava
paféiseviin lammaskarsinaan.

Miksi? -

Koska tyonantajain edut tyoldiseen nihden
on samat kuin suden edut lampaaseen. Unlo
ei voi palvelia tyomantajaa ja tydldistd sa-
malla kertaa, vaikka moni tyoldinenkin wus-
koo, etti se on mahdollista.

Miksi ¢i nnio voi palvella molempia, sckil
tyonantajia, ettd tyoliisia?

Koska leidéin giunsa ovat vastakkaiset. Tydn-
antaja tahtoo alhaista palkkoje, jotavastoin
tydlidinen tahtoo korkeita palkkeoja; tyOnan-
taja vaatii, ettd tyOidisen on tehtivd tyotd
mahdollisimman nopeaan, jotavastoin tydlii-
nen koittaa paéstd niin helpolla kuin mahdol-
lista. Ni#in sils on aivan mahdotonta, ettid
unio voisi palvella molempajin etuja.

Eiké jotkut wuniot hyviiksy tyonantajia jése-
nikseen?

Ne eiviat ole tyiviiemunioita, vaan sensijaan
ne ovat tyémantajain unioita, siiti huolimat-
ta miksi niitd kutsutaan, tai mitd aiiden vii-
tetiin clevan. i

Kuinkas on tydinjohtajain unloon woitamisen
laita?

Tarkoitat iuonnollisesti superintendenttieja,
etumiehii j. n. e. Heitd ei oteta. Heiddn
katsantokantansa on sama kuin {yonanta-
jainkin, tai muuten he eiviit voiel sidilyttda
nykyisid asemiaan., Tydmaakysymysten rat-
kaisussa taistelevat he tyiénantajain puolesta
tyOldisih vastaan, joten he mieluummin ovat
vahingoksi uniolle.

20. Yiki ole olemassa myiskin tyonantajain puoli

teollisnuskysymyksigsia?

Jos sellainen on oclemassa, niin pltikést he
huolen siitd itse. Meille on kylliksi siind
Juin huolendimme omista asioistamme.

. Nini siis et kunnicita tydnantajan etuja?

Alnoa tunnustus miznkid voimme heille antaa
on, etii he ovat meidin vihollisiamme, ta-
loudelligestl.

Tuleeko heitid vastaan taistella jatkuvasti?
Juuri sjtd tarkoitusta varten unio on ole-
massa, 8. t, 8., union tulee olla tydlidlsten tais-
teluase, Ihmiset eividt ota taisteinaseita mu-
kaansa ldhtiessiiin juhliin, he ottavat ne
lihtiessddn taistelnarenzlle. Taisteluarena
juuri on nykyaikainen teollisuus. Slelld on
kiynnissi taukoamaton taistelu tytnantaja-
luckan ja tydvienluokan viliild, TUnioon se
ase, jonka avulla tyGliiset turvaavat etujaan
tédssi palkkataisteinssa.

23, Miti tiedimme uniolsts Yhdysvalloissa var-

haisemmilta ajoilta?

Sangen vihin on tietoja unioista Yhdysval-
lolssa, varhaigemmilta ajoilta, Painajain tie-
detiiin jdrjestyneen ja voltianeen lakkotals-
telussa New Yorkissa 1776 ja Philadelphias-



26. Oliko

se 1786, Kirvesmiehat lakkoutuivat Phila-
delphingsa kymmentuntisen tydpaivin puo-
iesta 1791, Jalkinetydlilset  jarjestyiviit
Philadelphiassa 1792, mutta ei ole olemas-
33 muistiinpanoja siitd, onko heiddén jirjes-
tonsid sdilynyt. He jirjestyiviit undelleen
1794, Tami jarjestd tunnettiin nimelli The
Federal Society of Cordwainers. Se pysyi
pystyssi vuoteen 18086, jolioinka sitd vas-
taan tehtiim gyytos salaliittoutumisesta. Té-
mi unip oli ensimiinen unic Amerikassa,
joka johti jirjestettyd lakkotalstelua, josta
on olemassa mulstiinpanola. Painotyiliiset
New Yorkissa jédrjestiviit Typographical So-
cietyn 1794. Timid unio siilyl kaksi vuot-
ta ja puoltatoista wvuotta mydhemmin jdrjes-
tettiin Franklin Typographical Society (1799
—1804) ja New Yorkin Typographical So-
ciety (1809—1818). JalkinetyGidiset ja pal-
noty§lidiset ovat siiz ilmeisesti olleet unio-
nismin tienraivaajia Yhdysvaltain palkka-
tydliisten keskuudessa.

Baltimoressa ri#tilit taistelivat menestyk-
sellisii lakkoja 1795, 1305 ja 1807. Massa-
chuseit'isga olif merimiehill§ ja Ialvanrakenta-
jilla lakkoja 1817 ja merimiehilli New Yor-
kissa oli lakko maaliskuussa 1800.
19:s8ta vuosisadan ensimiiset kaksikymmen-
td-viisl vuotta, on merkittivi ajanjakeoksi,
jolloln palkkatybiiisainekset Yhdysvalloissa
pyrkiviat kehittdmifin jonkinlaisia vAlineitd
itsensi puolnstamiseksi tydldisind. ‘TTHLR ai-
kaa voidaan pitdi Amerikan wunionismin
aamunkoittona.

24, Mille salallittontumissyytokaet, jolsta edellizes-

si kysymyksessi mainittiin, perustulvat?
Salaliittoutumissyytdis Federal Society of
Cordwainers jirjestji wvastaan perustui sii-
hen, etti sen jdsenet olivat laittomasti ja
rikoilisest! yhdistyneet tarkoituksella kohot-
taa tydldisten palkkoja.

25. Miten nimii jutut piaittylvit?

Philadelphian jutussa (1806) antoi valamise-
histd tuomion: *‘myyiliset liittoutumiseen palk-
kojen korottamiseksl.” New Yorkin juttu
paiittyi  jalkinetydldisten  hividkst. Pitts~
burgh’in juttu (1814) kompromiseerattiin,
jalkinetyidliiset maksaen oikeuskulungit ja
meniviit tyShon entisilli palkoilia, todellisuu-
dessa (joskaan ei laillisesti} hivisivit. Pitts-
burghin jutussa (1815) asetettiin sakkoja,
ilman vankilatuomioita.

oikeuslaitokset puolucellisia niftten
Juttujen Kkiisittelyssi?

Professori Common kirjassaan “United Sta-
te’'s Labur History™”, sanoo;: “Kaikki tnomiot,
erittiiinkin Philadelphian ja Pittsburghin ju-
tuissa, annettiin tyGldisii vastaan.”

27. Olivatko nimit tuomiot tirkelti ninoastaan

paikallisesti?
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Historiassaan Common lauszn: “Ettd toiset
tyinantafat olivat kovasti mielenkiintolsia,
on ilmeisesti osoitettu Pitisburghin jutun

{1815) raportissa tehtailijoille ja mekani-
koille . . . ..
“M. m. esipulieessaan raporiteerasja sanoo:

.+ . . 8e oikenden antama tuomio on suuri-
merkityksellisin tehtailijoiden eduille koko
yhteiskunnassa. Se lopettaa nuo liitot, jotka
ovat olleet niin vahingollisia kapitalistisille
Hikeyrityksille linsimaassa. Tima juttu el
ole ainoastaan tirked tidlle masalle, mutta
ilman epidllysti mydskin ulkopuolelle. Oi-
keuden piatoksisti huolimatta New Yorkis-
sa ja Philadelphiasga, ovat nuo liitet vie-
iikin olemassa ulottaen vahingollista vai-
kutustaan Unionin kaikkiin osiin. Asukkaat
naissa kaupungeissa, etenkin tehtailijat, ovat
etujensa vuoksi, niin hyvin kuin yhteiskua-
tavelvollisuutensakin takia, mélrityt pith-
miin tarkasti slimilld nditd liittoutumia ja
koitettava saada ne syyiteeseenm, sekii ran-
gaista salalilttontumislain nojalla, téten val-
voell maan parasta.”

Oliko nimiit ensimmiisii tapanksia kuin tydn-
antajat turvaantuivat oikeuslaitoster apuun?
Common selittdd, ettd “nimiit syytikset olivat
ensimiisid tapauksia tissih maasga, kun tydn-
antajat huusivat oikeuslaitokset avukseen
taistelussaan tydlidisia vastaan,” ja lisai,
“On todistettu, etti kapitalistit rahastivat,
ainakin osaksi, New Yorkin ja Pittshurghin
jutut.”

29. Fiko timi osota, etta tyiomantajat jo silloin

osasivat hyvin valven lmokka-etujaan?
Ehdottomasti. Se osottaa vield lisiksi, eitd
oikeuslaitokset osottivai jo silloln Iluckka-
luonteensa.

{Jatkoa seuraavassa No:ssa Tie Vapauteen)
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